Die Hochschule fiir Musik und Tanz KdIn gehort zu den weltweit flihrenden kiinstlerischen Ausbildungsein-
richtungen und zdhlt mit ihren drei Standorten in K6In, Wuppertal und Aachen zu den grofsten Musikhoch-
schulen Europas. Gepragt wird die Hochschule durch (iber 450 Lehrende, darunter eine Vielzahl renommier-
ter Personlichkeiten des internationalen Musiklebens, der Wissenschaft, der Pddagogik und des Tanzes. Sie
betreuen die rund 1550 Studierenden aus (iber 60 Landern.

Die Hochschule fiir Musik und Tanz KdIn bietet interessierten Referendarinnen und Referendaren im juristi-
schen Vorbereitungsdienst fortlaufend die Moglichkeit, ihre

Verwaltungs- oder Wahlstation
in der Hochschulverwaltung zu absolvieren.
Ihr Aufgabenbereich

« Allgemeines Verwaltungs- und Verwaltungsverfahrensrecht

« Hochschulrecht und insbesondere Satzungs-, Ordnungs- und Priifungsrecht

« Allgemeines Vertragsrecht

«  Arbeitsrecht und insbesondere Beamten- und Personalvertretungsrecht

« Datenschutzrecht

« Recht des Kunst- und Kulturmanagements einschlieSlich Urheber- und Veranstaltungsrecht

Unsere Anforderungen

« Wir suchen juristisch versierte und musik- und kunstinteressierte Referendarinnen und Referendare
mit der Bereitschaft, sich eigeninitiativ in die relevanten Rechtsgebiete einzuarbeiten. Wahrend der
Station haben Sie Gelegenheit, die Struktur, Arbeitsweise und Aufgabengliederung einer Hochschul-
verwaltung kennenzulernen. Daneben erhalten Sie Einblicke in die besonderen rechtlichen Frage-
stellungen an einer kulturell und international ausgerichteten Institution.

Wir bieten Ihnen einen breiten Uberblick zu den juristischen Tatigkeitsfeldern an einer Musikhochschule. Sie
unterstiitzen die Kanzlerin durch die selbstandige Bearbeitung rechtlicher Fragestellungen aus den genann-
ten Themenfeldern. Sie haben die Moglichkeit, an Sitzungen der Selbstverwaltungsgremien, Vertragsver-
handlungen sowie ggf. an Gerichtsterminen, Lehr- und Weiterbildungsveranstaltungen teilzunehmen.

Die HfMT KdlIn liegt als internationale und weltoffene Einrichtung direkt im Herzen von K&In. Neben der Fort-
bildung ihrer Beschaftigten ist die Vereinbarkeit von Beruf und Familie fir die HfMT K&In ein wichtiges An-
liegen. Daher profitieren die Beschaftigten nicht nur von gleitenden Arbeitszeiten, einer Kindertagesstdtte
und den im Offentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen (Zusatzversorgung, Grofskundenticket usw.), son-
dernauch von internen betrieblichen Sportangeboten sowie einer Kooperation mit dem Hochschulsport Kéln.
Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht und werden nach Malkgabe des Landesgleichstel-
lungsgesetzes NRW bei gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt, so-
fern nicht in der Person einer Mitbewerberin/eines Mitbewerbers liegende Griinde {iberwiegen. Bewerbun-
gen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter im Sinne des § 2 Abs. 3 Teil | SGB IX sind ebenfalls
erwiinscht.

Bitte richten Sie eine Bewerbung mit dem von lhnen gew(inschten Zeitraum, einem kurzem Lebenslauf und
allen relevanten Daten, insbesondere den Examensnoten, an: kanzlerin@hfmt-koeln.de
Fur Auskinfte steht thnen die Kanzlerin der Hochschule, Frau Steffen, gerne zur Verfligung.
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Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! ® I I l Musik und Tanz Kéln



